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 .ساعات مع الاستراحات ووجبة الغداء 8ساعات تدريبية و 6 التنظيمي برنامج تقييم الأثر ** 

 التدريبي اسم البرنامج

 (9/10/2025-5)الأسبوع الأول 

عدد الساعات 

 التدريبية

عدد ساعات 

 البرنامج الفعلي 

مكان الانعقاد/ تنسيق  عدد البرامج 

 التنفيذ

 التوقيت تاريخ البرنامج أسلوب التدريب

9/10/2025-5 وجاهي الوسط/ عمان 1 30 30 ممول  -تقييم الأثر التنظيمي   8-4  

9/10/2025-5 وجاهي الوسط/ عمان 1 25 25 تحليل وعرض البياناتمهارات   9-2  

افية  9/10/2025-5 وجاهي الوسط/ عمان 1 35 35 ممول  -الدورة التحضيرية لإدارة المشاريع الاحتر  9-4  

8/10/2025-5 وجاهي الوسط/ عمان 1 20 20 ممول  -مهارات إكسل متقدم   9-2  

8/10/2025-5 وجاهي الوسط/ عمان 2 20 20 ممول  -التحول الرقمي   9-2  

9/10/2025-5 وجاهي الكرك /جنوبال 1 30 30 ممول  -تدريب المدربين   10-4  

8/10/2025-5 وجاهي الوسط/ عمان 1 24 30 ممول  -تعزيز قدرات العاملين في الصفوف الأمامية  9-3  

9/10/2025-8 عدعن ب   الوسط 1 10 12 الأمن السيبراني  9-2  

8/10/2025-5 عدعن ب   الوسط 1 20 25 ممول  -تعزيز ممارسات الحوكمة   9-2  

8/10/2025-5 عدب   عن إربد /الشمال 1 24 30 المهارات الإدارية المتكاملة  9-3  

6/10/2025-5 عدعن ب   إربد /الشمال 1 12 15 إدارة الوقت وترتيب الأولويات  9-3  

 مستمر 12 سعاد متلقي الخدمةإ
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 ساعات مع الاستراحات ووجبة الغداء. 8ساعات تدريبية و 6برنامج تقييم الأثر التنظيمي ** 

 

 

 التدريبي اسم البرنامج

 (16/10/2025-12) الأسبوع الثاني

عدد الساعات 

 التدريبية

عدد ساعات 

 البرنامج الفعلي 

مكان الانعقاد/ تنسيق  عدد البرامج 

 التنفيذ

 التوقيت تاريخ البرنامج أسلوب التدريب

16/10/2025-12 وجاهي الجنوب/ الكرك 1 30 30 ممول  - تقييم الأثر التنظيمي  8-4  

افية الدورة التحضيرية لإدارة المشاريع  16/10/2025-12 وجاهي الوسط/ عمان 1 35 35 ممول  -الاحتر  9-4  

16/10/2025-12 وجاهي الوسط/ عمان 1  30 30 ممول  -تعزيز قدرات العاملين في الصفوف الأمامية  9-3  

15/10/2025-12 وجاهي الوسط/ عمان 2 20 20 ممول  - التحول الرقمي  9-2  

15/10/2025-12 وجاهي الوسط/ عمان 1 20 20 ممول  - مهارات إكسل متقدم  9-2  

16/10/2025-12 وجاهي الوسط/ عمان 1 25 25 ممول - Power BIإدارة البيانات والمعلومات   9-2  

15/10/2025-13 عدعن ب   الوسط 1 16 20 ممول  -تعزيز القدرات المؤسسية للوقاية من الفساد  9-2:20  

ربدالشمال/ إ 1 30 30 ممول  -تدريب المدربين  16/10/2025-12 وجاهي   9:30-3:30  

16/10/2025-12 وجاهي الوسط/ عمان 1 30 30 ممول  -إدارة الموارد البشرية   9-3  

14/10/2025-12 وجاهي الوسط/ عمان 1 20 20 ممول  -هندسة العمليات وأتمتة الخدمات   9-2:20  

15/10/2025-12 وجاهي الوسط/ عمان 1 20 20 ممول  - عمالإدارة المخاطر واستمرارية الأ   9-2  
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 التدريبي اسم البرنامج

 (23/10/2025-19) الأسبوع الثالث

عدد الساعات 

 التدريبية

عدد ساعات 

البرنامج 

 الفعلية

 عدد البرامج 
مكان الانعقاد/ تنسيق 

 التنفيذ
 التوقيت تاريخ البرنامج أسلوب التدريب

افية  الدورة التحضيرية لإدارة المشاريع الاحتر

PMP -  ممول 
23/10/2025-19 وجاهي الوسط/ عمان 1 35 35  9-4  

22/10/2025-19 وجاهي الوسط/ عمان 2 20 20 ممول  - التحول الرقمي  9-2  

 - قدرات العاملين في الصفوف الأماميةتعزيز 

 ممول 
30 30 3 

23/10/2025-19 وجاهي الجنوب/ الكرك  9-3  

23/10/2025-19 وجاهي الجنوب/ معان  9-3  

23/10/2025-19 وجاهي الجنوب/ العقبة  9-3  

22/10/2025-19 وجاهي الوسط/ عمان 1 20 20 ممول  -كسل أساس يإمهارات   9-2  

23/10/2025-19 وجاهي الوسط/ عمان 1 25 25 ممول - Power BIإدارة البيانات والمعلومات   9-2  

23/10/2025-19 وجاهي الوسط/ عمان 1 30 30 ممول  - إدارة الموارد البشرية  9-3  

22/10/2025-19 وجاهي الوسط/ عمان 1 20 20 ممول  - أتمتة الخدماتو هندسة العمليات   9-2  

22/10/2025-19 وجاهي الوسط/ عمان 1 20 20 ممول  - إدارة المخاطر واستمرارية الاعمال  9-2  

23/10/2025-19 وجاهي الوسط/ عمان 1 30 30 ممول  - تدريب المدربين  9-3  

ربدإالشمال/  1 20 20 إدارة التغيير والابتكار الحكومي 22/10/2025-19 وجاهي   9-2  
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. 9إدارة المشاريع الرشيقة اليوم الأخير من الساعة ** 
ً
                                                                                  صباحا وحتى الواحدة ظهرا

 .2025المانحين خلال الأسبوع الأول من تشرين الثاني/يستمر برنامج إدارة العلاقة مع ** 

 التدريبي اسم البرنامج

 (30/10/2025-26) بعراالأسبوع ال

عدد 

الساعات 

 التدريبية

عدد ساعات 

البرنامج 

 الفعلية

 عدد البرامج 
مكان الانعقاد/ تنسيق 

 التنفيذ
 التوقيت تاريخ البرنامج أسلوب التدريب

30/10/2025-26 وجاهي الوسط/ عمان 1 30 30 ممول  - تعزيز قدرات العاملين في الصفوف الأمامية  9-3  

29/10/2025-26 وجاهي الوسط/ عمان 1 24 24 إعداد الوثائق القانونية وصياغة العقود الإدارية وفض النزاع  9-3  

30/10/2025-26 وجاهي الوسط/ عمان 1 28 28 ممول  - دارة المشاريع الرشيقةإ  9-3  

29/10/2025-26 وجاهي الوسط/ عمان 1 20 20 ممول  - أساس يكسل إمهارات   9-2 

30/10/2025-26 وجاهي الوسط/ عمان 1 25 25 ممول  - Power BIإدارة البيانات والمعلومات   9-2 

29/10/2025-26 وجاهي الوسط/ عمان 2 20 20 ممول  - التحول الرقمي  9-2 

30/10/2025-26 وجاهي الوسط/ عمان 1 60 60 ممول  - ات المانحةهالجإدارة العلاقة مع   9-3  

29/10/2025-26 وجاهي الوسط/ عمان 1 20 20 ممول  - بناء فرق العمل  9-2 

ربدإ /الشمال 1 15 15 الامتثال لمعايير النزاهة الوطنية 28/10/2025-26 وجاهي   9-2  

30/10/2025-26 وجاهي الوسط/ عمان 1 30 30 ممول  - البشريةإدارة الموارد   9-3 

29/10/2025-26 وجاهي الجنوب/ الكرك 1 24 24 الخدمات صقل المهارات الرقمية الموظفون ومقدمو   9-3  

عد ربدشمال/ إال 1 20 25 مهارات الاتصال والعمل الجماعي 29/10/2025-26 عن ب   9-2  

عد الوسط 1 16 20 ممول  -تعزيز القدرات المؤسسية للوقاية من الفساد  28/10/2025-26 عن ب   9-2:20  

عد الوسط 1 20 25 مهارات المقابلة الصحفية والتحرير الإعلامي المتخصص 29/10/2025-26 عن ب   9-2 
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 ملاحظات هامة:

  علام ضباط الارتباط للدوائر المستفيدة بذلك من خلال المجموعة الخاصة )عبر واتس آب(.إلية الانعقاد يتم آو أو المواعيد أفي التواريخ  التغييرفي حال 

  أو البرامج المستمرة من شهر تي يتم التعميم عليها بشكل منفصلالموجهة لبعض الدوائر المستفيدة والبرامج ال البرامج الخاصةبعض لا تتضمن الخطة الشهرية ،

 كصقل المهارات الرقمية. أيلول 

   عد(.تختلف ساعات البرنامج التدريبية في حال كانت آلية الانعقاد )عن ب 

  الراجعة وفي حال عدم اكتمال الطاقة الاستيعابية، وعليه ترجو المتابعة المستمرة لإعلاناتنا عبر المجموعة بناء على التغذية  برامج تدريبيةقد يتم إضافة أو الغاء

 .الخاصة بضباط الارتباط

  0798899432في حال وجود استفسارات يرجى التواصل مع مديرية التدريب وبناء القدرات رقم هاتف. 

  ارجو متابعة النظام لتسجيل  الالكتروني،سعاد متلقي الخدمة ويتم فتحه على نظام التدريب إوظف جديد أو د فتح برامج توجيه معن علام ضباط الارتباطإيتم

 .المشاركين

 


